
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



1. Организация деятельности Совета 

 
3.1. Деятельность Совета осуществляется по принятому на учебный год плану. 

3.2. Решение о проведении внеочередного заседания Совета вправе принять директор 

Учреждения, профсоюзный комитет Учреждения, инициативная группа, состоящая не 

менее чем из одной трети от численного состава Совета, работников Учреждения, 

педагогического совета Учреждения, родительского комитета Учреждения, ученического 

совета Учреждения. 

3.3. Заседание Совета считается правомочным, если на нем присутствует не менее двух 

третей его списочного состава. 

3.4. Принятие решений по вопросам повестки дня и утверждения документов Совета 

осуществляется путем открытого голосования его участников простым большинством 

голосов. В случае равенства голосов, голос председателя является решающим. 

3.5. Заседания Совета оформляются протоколом. 

3.6. Решения Совета, принятые в пределах его полномочий, являются обязательными для 

всех участников образовательных отношений. 

 

2. Компетенция Совета. 

 
4.1. Совет может участвовать в рассмотрении вопросов организации образовательного 

процесса, развития учебно-методической и материально - технической оснащенности 

Учреждения. 

4.2. Совет может принимать участие в организации комиссий Учреждения по 

направлениям деятельности Учреждения, создание конфликтных комиссий. 

4.3. Совет может вносить предложения в соответствующие органы о представлении к 

награждению работников Учреждения государственными и отраслевыми наградами. 

4.4. Совет может вносить предложения директору Учреждения в части: 

− материально-технического обеспечения и оснащения образовательного процесса, 

оборудования помещений Учреждения (в пределах выделяемых средств); 

− создания в Учреждении необходимых условий для организации питания, 

медицинского обслуживания обучающихся; 

− обеспечения прохождения промежуточной и итоговой аттестации обучающихся; 

− мероприятий по охране и укреплению здоровья обучающихся; 

− мероприятий по обеспечению безопасности образовательного процесса; 

− организации иных мероприятий, проводимых в Учреждении; 

− организации работы Учреждения по профилактике безнадзорности и 

правонарушений несовершеннолетних; 

− соблюдения прав и свобод обучающихся и работников Учреждения; 

− структуры, компетенции, порядка формирования и работы органов самоуправления 

Учреждения. 

4.5. Совет участвует в разработке локальных актов, регулирующих вопросы, относящиеся 

к компетенции Совета. 

4.6. Совет может оказывать содействие в деятельности учительских (педагогических) 

организаций (объединений) и методических объединений. 

4.7. Совет может принять участие: 

 



− в информирование участников образовательного процесса о своей деятельности и 

принимаемых решениях; 

− в подготовке и принятии публичного (ежегодного) доклада Учреждения; 

− в принятии решения о согласии на участие Учреждения в процедуре независимой 

оценки качества образования; 

− в согласовании плана мероприятий по улучшению качества работы Учреждения по 

результатам участия в процедурах независимой оценки качества образования; 

− в высказывании мотивированного мнения о выборе меры дисциплинарного 

взыскания, применяемого к обучающимся в соответствии с локальным актом 

Учреждения; 

− в выдвижение кандидатов на участие в конкурсах; 

− в иных вопросы в соответствии с законодательством Российской Федерации, 

положением о Совете. 

 

3. Права и ответственность членов Совета. 

 
5.1. Совет вправе самостоятельно выступать от имени Учреждения, действовать в 

интересах Учреждения в части осуществления взаимоотношения с органами власти, 

организациями и общественными объединениями для решения вопросов, возникающих в 

ходе осуществления полномочий Совета, определѐнных настоящим Уставом, без права 

заключения договоров (соглашений), в том числе, влекущих материальные обязательства 

Учреждения. 

5.2. Члены Совета вправе выступать от имени Учреждения на основании доверенности, 

выданной директором Учреждения в объѐме прав, предусмотренных доверенностью.



 
 


